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Ethische Anforderungen: Schulung Verhaltenskodex 

Vermögenswerte und Interessenkonflikte 

 

 

Kursnummer: 101 - 2 

Kompetenz:  

Ethische Grundlagen 

Zielgruppe: Alle 

Dauer: 15 Minuten 

Format: Online/Video 

Quiz: 10 Fragen 

Zusammenfassung: 

Dieser Kurs führt die Teilnehmer in verschiedene ethische 

Entscheidungsmodelle ein, um dann allgemeine Themen zum 

Verhaltenskodex zu behandeln. Der Schwerpunkt dieses Kurses liegt darauf, 

Mitarbeitern ethisch fundierte Entscheidungskompetenzen im Kontext 

spezifischer Verhaltensrichtlinien an die Hand zu geben. Zu den Themen in 

diesem Abschnitt gehören der verantwortungsvolle Umgang mit 

Unternehmenseigentum sowie Interessenkonflikte. Der Kurs ist (wie die 

anderen Kurse der Reihe) ein Grundlagenkurs, der für alle Mitarbeiter – auch 

neu eingestellte – und Führungskräfte geeignet ist. 

 

 

Übersicht 

1. Was sind die Vermögenswerte des Unternehmens? 

2. Ethische Grundsätze für den Umgang mit Unternehmensvermögen 
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3. Verantwortungsgrundsätze im Umgang mit Unternehmensvermögen 

4. Verantwortung für physisches Eigentum 

5. Verantwortung für Geldmittel 

6. Verantwortung für immaterielles Eigentum 

7. Verantwortung für Unternehmensunterlagen 

8. Was sind Interessenkonflikte? 

9. Konflikte aus externer Beschäftigung 

10. Finanzielle Interessenkonflikte 

11. Zeit- und Ressourcenkonflikte 

12. Konflikte in Bezug auf Familie und Angehörige 

13. Konflikte in Bezug auf gemeinnützige oder Verkaufsaktivität 

14. Warum sollte man Interessenkonflikte vermeiden? 

 

 


